Comune di Melara

Provincia di Rovigo

Prot.: 211

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER IL CONFERIMENT O A TEMPO
PARZIALE (24 ORE) ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI |I STRUTTORE
AMMINISTRATIVO - CATEGORIA GIURIDICA C — AREA AFFA RI GENERALI -
DEMOGRAFICI —=SERVIZI SOCIALI — SCUOLA — CULTURA.

IL SEGRETARIO GENERALE

In esecuzione della deliberazione della Giunta cuateun. 98 del 20 settembre 2017 avente ad
oggetto:"Programmazione del fabbisogno di persougletriennio 2018 — 2020”, nonché della
determinazione n. 9 del 12 gennaio 2018 che appt@resente bando;

Visto il vigente C.C.N.L. per il personale del ccanjo Regioni-Enti Locali 1999 e successive
integrazioni;

Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267,
Visto il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, e successivaifiche ed integrazioni;
Visto il D. Lgs. N. 81/2015 e s.m.i;
Visto I'art. 7 del CCNL 14/09/2000;
Visto il Regolamento comunale sull’ordinamento degffici e dei servizi, nonché il D.P.R.
9/7/1994, n. 487, come modificato ed integrato BdP.R. 30/10/1996, n. 639, recante norme
sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche ammmagbni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre formasisunzione nei pubblici impieghi;
L’Amministrazione garantisce parita e pari oppoit@rtra uomini e donne, per lI'accesso al lavoro
ai sensi del D. Lgs. N. 198/2006 cosi come modifickl D. Lgs. 25/01/2010 n. 5, giusta Delibera
di G.M. N. 21 del 15 febbraio 2017,

RENDE NOTO
che e indetto pubblico concorso per soli esami iperonferimento a “tempo parziale” ed
indeterminato di un posto di Istruttore Amminisivat— cat. C posizione economica C1 (C.C.N.L.

31/03/1999) — (Area affari generali e demografici).

DATA DI SCADENZA DEL CONCORSO

Le domande di ammissione al concorso, redatterita semplice, ai sensi del D.P.R. 487/94, vanno
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indirizzate e presentate al Comune di Melara (B@jo e non oltre le ore 12.00 del trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Hiciale della Repubblica

In caso la scadenza del bando corrisponda ad unogfestivo, la stessa si intende prorogata al
giorno immediatamente successivo non festivo (8r@Qd), ai sensi dell’art. 2963 c.c..

Il presente bando viene affisso anche all’albogieton — line del sito istituzionale dellEnte e
all'interno del sito istituzionale dell’Ente, napposita sezione Amministrazione Trasparente
“Bandi di Concorso.”

TRATTAMENTO ECONOMICO

Al posto é attribuito il trattamento economico iale previsto per la cat. C, posizione economica C
1, ai sensi del vigente CCNL, la tredicesima méasisalario accessorio e l'assegno per il nucleo
famigliare se dovuto. Il tutto al lordo delle riteée erariali, previdenziali ed assistenziali previs
dalle vigenti normative.

REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE AL CONCORSO

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Cittadinanza italiana. Tale requisito non é rictoeser i soggetti appartenenti alla Unione
Europea e per i loro familiari non aventi la cittewhza di uno Stato membro che siano
titolari del diritto di soggiorno o del diritto dioggiorno permanente. Per i cittadini di paesi
terzi, € necessario che siano titolari del perméssoggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifatgi ovvero dello status di protezione
sussidiaria (art. 38, D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.)

Eta non inferiore agli anni 18. Ai sensi dell'at- comma 6 - della legge 15/5/197, n. 127,
non € piu previsto alcun limite di eta massima.

Idoneita fisica allimpiego. E’ facolta per 'amnmstrazione sottoporre il vincitore a visita
medica, al fine di verificare I'idoneita alle mansi.

Godimento dei diritti civili e politici.

Assenza di condanne penali e di procedimenti pamalrso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni di legge (cfr. L. 18.01.1992, 16), la costituzione di un rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione.

Non essere stati destituiti o dispensati o dichiatacaduti dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni.

Essere in regola con le leggi concernenti gli ajblimilitari per i candidati di sesso
maschile nati entro il 31.12.1985;

Essere in possesso del diploma di istruzione sec@ndi secondo grado di durata
quinquennale (per il titolo conseguito all’esteronecessario che Il'equiparazione sia
specificatamente dichiarata con l'indicazione delvpedimento di riconoscimento da parte
delle autoritd competenti); A tal fine, il candidateve specificare nella domanda, di essere
in possesso della dichiarazione, rilasciata dalibhita competente secondo le modalita di
cui all'art. 332 del T.U. 31.08.1933 n. 1592 chke tétolo e riconosciuto equipollente al
titolo di studio richiesto nel presente bando, @ilttermine di scadenza del presente bando.
Essere in posizione regolare nei confronti degbligihi di leva (per i concorrenti maschi
nati entro il 31.12.1985).

Tutti i requisiti di cui sopra devono essere postiealla data di scadenza del termine stabilito dal
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presente bando per la presentazione della domarastandissione.

Per i candidati che risulteranno utilmente clasatfisara accertato nei modi previsti dalle vigenti
disposizioni di legge, il possesso dei suddettiuigt] ed in caso di dichiarazioni mendaci si
procedera secondo quanto previsto dal DPR n. 445430mm.ii.

L’accertamento della mancanza anche di uno soloreguisiti prescritti per 'ammissione al
concorso e per la nomina in ruolo comporta, in gogle tempo, I'esclusione dal concorso o la
decadenza della nomina.

DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di ammissione al concorso deve essdegtaein carta semplice e sottoscritta dal
candidato a pena di nullita della stessa, utilidpaasclusivamente lo schema allegato al presente
bando di concorso, con allegata copia fotostaticanddocumento di riconoscimento valido, ed
indirizzata al Comune di Melara (RO) con una dséiguenti modalita:
- consegna diretta al Comune — Ufficio Protocollgylnerari di apertura al pubblico:
» dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
- mediante spedizione con raccomandata A/R al seguedirizzo: Comune di Melara (RO) —
Ufficio Personale — Piazza Bernini n. 1 — cap 4508tal caso si precisa che NON fara fede la
data del timbro dell’Ufficio postale accettante mmicamente la data di arrivo all’'Ufficio
Protocollo del Comune risultante dal timbro appastiba busta e/o domanda dall’Ufficio stesso;
- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC), camioi all'indirizzo PEC del Comune:
info.comune.melara.ro@pec.it;
Ai sensi dell’art. 39 - comma 1 — del D.P.R. n. 2000, non € richiesta I'autentica della firma in
calce alla domanda.

Le buste contenenti le domande di ammissione eurdenti di partecipazione al concorso debbono
contenere sulla facciata l'indicazion€dntiene domanda per concorso pubblico di Istrtor
Amministrativo — Cat. C

L'Amministrazione non assume responsabilita pedispersione di comunicazioni dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del @woente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo intbcaella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatiderzi, a caso fortuito o forza maggiore.

| candidati portatori di handicap, ai sensi dekgde 5/2/1992, n. 104, dovranno fare esplicita
richiesta, in relazione al proprio handicap, dek#io o dell’eventuale tempo aggiuntivo per poter
sostenere le prove d’esame.

Alla domanda devono essere allegati:

a) fotocopia fotostatica di un documento di ricarieento in corso di validita;
b) Eventuale certificazione comprovante la sitaagidi handicap accertata ai sensi dell’art. 4adell
L. n. 104/92, qualora il candidato portatore didiaap nella domanda di partecipazione al concorso
abbia fatto richiesta dei particolari ausili e/a tlampi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 L. n. 102/
dovra produrla, pena la non fruizione del relatdemeficio;
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c) Dichiarazioni sostitutive di certificazioni (p&F ipotesi previste dall'art.46 D.P.R. n.445/2000)
attestanti gli eventuali titoli di precedenza ofprenza previsti dalle vigenti leggi;

SARANNO CONSIDERATI VIZI INSANABILI e comporteranno I'esclusione dalla selezione:

- la mancanza, rilevabile dalle dichiarazioni fotate nella domanda, dei requisiti prescritti dal
bando di concorso;

- 'omissione delle dichiarazioni richieste relatiglle generalita, data e luogo di nascita e ddimici

e delle dichiarazioni sostitutive attestanti il pesso dei requisiti di accesso alla selezione;

- 'omissione della firma del concorrente a sott@sme della domanda stessa;

- la mancanza della copia del documento di ideitilegato alla domanda.

Su determinazione della Commissione giudicatricecgd@corso, € concessa la regolarizzazione
della domanda e dei documenti gia pervenuti quandatti di effettuare correzioni o integrazioni,
per sanare limperfetta redazione, I'ambiguita edelichiarazioni, assegnando un termine non
superiore ai 7 giorni.

Non é possibile sanare le nullita o sostituire atti

Non possono comungue essere prodotti documentessivamente alla scadenza del termine di
presentazione delle domande.

PROVE D'ESAME

Qualora il numero delle domande di partecipazioila selezione risultasse superiore a 50
(cinquanta), I'Ente procedera ad una preselezimeat@ per oggetto quesiti a risposta multipla
vertenti sulle materie d'esame e/o anche attitlidina

Nel caso di espletamento della prova preselettiv€ommissione esaminatrice stabilira, nella sua
prima riunione, le modalita ed i criteri per I'dfteazione della preselezione stessa.

Saranno ammessi a partecipare alla prova scrilteocohe supereranno la preselezione , in base ai
criteri stabiliti dalla Commissione esaminatrice.

L'esito della preselezione, qualora venga effedtuaioe I'elenco dei candidati ammessi a
partecipare alla prova scritta nonché I'elenco idegtlusi, verra pubblicato all'Albo Pretorio e sul
sito internet: www.comune.melara.ro.it, nei giaseguenti lo svolgimento della stessa, ed equivarra
a notifica.

Il punteggio conseguito nella prova preselettivaNN€ontribuisce alla determinazione dei punti
utili alla formazione della graduatoria finale daendidati idonei nella selezione.

| candidati che supereranno la prova preselettoxaathno sostenere due prove scritte e una prova
orale.

1" PROVA SCRITTA

La prova consiste in una serie di quesiti a risp@$ttetica o in una serie di domande a risposta

multipla o un’elaborazione di un titolo assegnattienseguenti materie:

* Testo Unico Ordinamento Enti Locali (D.Lgs. n.26¥Q e s.m.i.);

* Nozioni di diritto amministrativo con particolardgaerimento al procedimento amministrativo ed
agli atti amministrativi, al diritto di accesso iagtti amministrativi e al diritto alla riservatezz
dei dati personali (Legge n. 241/1990 e s.m.i.);
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 La documentazione amministrativa: modalita di aetticazione da parte del cittadino,
procedure e controlli (D.P.R. n. 445/2000);

e |l rapporto di pubblico impiego, con particolargguardo alle responsabilita, doveri, diritti,
codice di comportamento e sanzioni disciplinari;

* Nozioni di diritto penale con riguardo ai reati tmnla Pubblica Amministrazione;

» Ordinamento anagrafico, Stato civile, Elettoralerv&i Sociali e Culturali.

La prova si intende supertata con un punteggidnaeao 21/30.

2" PROVA SCRITTA DI CONTENUTO TEORICO-PRATICO

Consistente nella stesura di un elaborato o redazth un atto amministrativo, vertente sulle
materie della prima prova scritta e comunque irterdiarea Affari Generali e Demografici —
Cultura, attivita scolastiche e sociali.

La prova si intende superata con un punteggiondeab 21/30.

PROVA ORALE:

Colloquio vertente su:

» Sugli argomenti delle prove scritte.

» Conoscenze delle applicazioni informatiche maggenta impiegate negli uffici comunali
(videoscrittura, fogli elettronici e database);

» Conoscenza di una lingua straniera a scelta fraritese e I'inglese da indicare nella domanda
di ammissione al concorso.

Alla prova orale sono ammessi i candidati che awariportato in ciascuna prova scritta un
punteggio minimo non inferire a 21/30.
La prova orale si intende supertata con un puntedigalmeno 21/30.

Durante le prove scritte € ammessa la sola corzsutia del dizionario di lingua italiana.

Il punteggio finale e dato dalla somma dei voti seguiti nelle prove scritte e della votazione
conseguita nella prova orale.

La graduatoria di merito dei candidati € formateoselo I'ordine del punteggio finale riportato da
ciascun candidato con l'osservanza, a parita dtipdei titoli di preferenza indicati nell’art. 5 -
commi 4 e 5 - del D.P.R. 9/5/1994, n. 487, comeifitado ed integrato dal D.P.R. 30/10/1996, n.
639.

COMUNICAZIONI Al CONCORRENTI

Le comunicazioni relative all’elenco dei candidatmmessi, degli esclusi, di coloro che sono tenuti
alla regolarizzazione della domanda e/o della deniazione, i calendari e la sede di svolgimento
delle prove, nonché agli esiti delle prove ed ogltia comunicazione inerente il concorso in
argomento saranno fornigsclusivamentanediante pubblicazione all’Albo Pretorio del Coraut
Melara e sul sito internet del Comune di Melara.

Le comunicazioni pubblicate sul sito internet hannovalore di notifica a tutti gli effetti. Non
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seguiranno, pertanto, ulteriori comunicazioni.

Coloro che per qualsiasi motivo non si presentaglogiorno ed ora stabiliti per le prove d'esame,
sono dichiarati rinunciatari.

La valutazione della prova orale verra resa notéemhine della prova stessa da parte di tutti i
concorrenti e mediante affissione all’Albo on line.

COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione giudicatrice, nominata ai sensiatell9 del D.P.R. 487/94, procede ad esaminare
la regolarita delle domande inoltrate dai concdiren

Nella sua prima riunione stabilisce i criteri e rfeodalita di valutazione delle prove al fine di
assegnare i punteggi attribuiti alle singole prove.

Ai sensi dell'art. 12 del D.P.R. 487/94, prima teitio della prova orale, determina i quesiti da
porre ai singoli candidati per ciascuna delle matdr esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun
candidato previa estrazione a sorte.

La Commissione giudicatrice stabilisce il terminel gprocedimento concorsuale e lo rende
pubblico.

Per sostenere le prove d'esame i concorrenti dogrgmesentarsi muniti di un documento di
riconoscimento valido.

Coloro che per qualsiasi motivo non si presentaglagiorno ed ora stabiliti per le prove d'esame,
sono dichiarati rinunciatari.

Tale Commissione, inoltre, forma la graduatoriardirito dei concorrenti in base alle risultanze
degli esami ai quali gli stessi sono stati sotttipaon l'osservanza, a parita di punti, delle
preferenze previste dalla legge.

In caso di candidati che abbiano riportato paritpggio e abbiano identici titoli di precedenza o
preferenziali € preferito il candidato piu giovatieta.

E’ dichiarato vincitore il candidato utilmente amthato al primo posto nella graduatoria di merito,
avendo ottenuto il punteggio piu elevato.

La graduatoria finale € approvata con determinazidel segretario comunale e sara pubblicata
all'Albo Pretorio del Comune di Melara e sul sitternet www.comune.melara.ro.it.

Tale pubblicazione costituisce comunicazione aisisen per gli effetti della Legge 241/90 e
ss.mm.ii.

Dalla data di pubblicazione della graduatoria #ndé&l concorso all’Albo pretorio decorre il termine
per eventuali impugnazioni.

La graduatoria del presente concorso avra la Yalgdabilita dalle vigenti disposizioni di legge e
potra essere utilizzata anche per assunzioni acdel@@rminato.

NOMINA DEL VINCITORE E PRESENTAZIONE DEI DOCUMENTI DI RITO

Il concorrente dichiarato vincitore consegue la m@nin prova. La nomina € comunicata con lettera

raccomandata con ricevuta di ritorno, o altro medomeo a dimostrare la data di ricezione, nella

guale e richiamata la facolta per il vincitore, doeupi altra figura professionale presso il Comune
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di Melara o un posto presso altro Ente pubblicdidniarare, entro 15 giorni dal ricevimento della
comunicazione, per quale posto intenda optare, leawertenza che la mancanza di qualsiasi
dichiarazione al riguardo nel termine stabilita)de inefficace la nomina.

Gli effetti della nomina decorrono dal giorno debunzione in servizio e per il personale gia
dipendente in posizione di ruolo, dalla data dcaseita del provvedimento di nomina.

Il vincitore del concorso deve assumere servizidroerB0 giorni dal ricevimento della
comunicazione di nomina, in difetto e dichiaratacatbto. Prima dell'assunzione in servizio lo
stesso dovra produrre la documentazione che glawichiesta a dimostrazione del possesso dei
requisiti che consentano I'ammissione al concorso.

Il termine per I'assunzione in servizio € altresirpgato

1) d'ufficio, in caso di coincidenza con periodi atensione obbligatoria per gravidanza e
puerperio e negli altri casi previsti dalla legge;

2) a domanda, nei casi in cui le vigenti disposizidi legge consentono o prevedono il
collocamento in aspettativa o l'astensione dalizetv

L'Amministrazione comunale sottoporra il vincitatel concorso a visita medica preventiva presso
il Medico Competente ai sensi del D.Lgs. 81/2008sito negativo di detta visita comporta
I'esclusione dalla graduatoria del concorso semziéoddi rimborso e indennizzo alcuno a favore
degli interessati.

Il vincitore dovra assumere servizio entro la dathcata nella partecipazione di nomina, a pena di
decadenza della stessa.

La nomina si intendera fatta per un periodo dirmesi a titolo di prova, compiuto il quale il
vincitore consegue la nomina in ruolo, dietro gaidlifavorevole dell’Amministrazione Comunale.
L’Amministrazione Comunale di Melara potra anchegadere lo scorrimento della graduatoria per
altri posti che si rendessero liberi anche a tedgierminato.

Nel caso di giudizio sfavorevole il rapporto di imgo si intende risolto con provvedimento
motivato.

In tal caso I'Amministrazione si riserva la facoliéa procedere o meno alla nomina di altri
concorrenti, secondo I'ordine della graduatoria.

L'Amministrazione Comunale si riserva a suo insoaddle giudizio di prorogare, sospendere o
revocare il presente bando di concorso, senza atwngorrenti possano sollevare obiezioni o
vantare diritti di sorta.

L’assunzione €, in ogni caso, subordinata espremst@malla presenza della totale copertura
finanziaria relativa alle stesse assunzioni e cajuaralla normativa in materia di personale vigente
al momento dell’'assunzione.

Per quanto non espressamente previsto dal presand® di concorso, si intendono qui richiamate
le vigenti disposizioni di legge e, in particolarevigente Regolamento sull’'ordinamento degli
uffici e dei servizi, per quanto compatibile, ip@amento disciplinante le modalita dei concorts e
norme di accesso, nonché le altre disposizionudacDD.PP.RR. 347/83, 268/87, 333/90, 487/94 e
639/96, al decreto legislativo n° 165/2001, allagde n° 537/93 ed al vigente C.C.N.L. dei
dipendenti degli Enti Locali.
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Ai sensi dell’art. 13 — comma 1 — del D.Lgs. 19®20i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso il Comune di Melara per le finatiiggestione del concorso e saranno trattati presso
archivi informatici e/o cartacei anche successivamall'instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalita inerenti alla gestione del rapporto medesi Tali dati verranno comunicati alla
Commissione di concorso per l'espletamento dellecguiure concorsuali. | dati strettamente
necessari per rendere conoscibile I'esito o laymtatia del concorso, ossia gli elenchi nominativi
con abbinati i risultati delle prove, verranno dgf ai sensi dell’art. 15, comma 6-bis, del D.mR.
487/1994, fermo restando il divieto di diffusions dati relativi alla salute.

Il conferimento dei dati personali € obbligatorienp I'impossibilita di espletare la procedura
concorsuale relativa alla richiesta.

Si informa inoltre che il titolare del trattamerdei dati € il Comune di Melara rappresentatorai fi
del D.Lgs. 196/03 dal Sindaco pro-tempore. Il resadile del trattamento dei dati € il Segretario
Comunale, Dott. Paolo Abram, al quale ci si pu@Igere per far valere i propri diritti inerenti la
procedura concorsuale.

Per chiarimenti ed informazioni gli interessatinaono rivolgersi all'Ufficio personale del Comune
(tel. 0425 - 89077; e-mail info@comune.melara.)o.it

Il presente bando e reperibile sul sito InternéGtemune di Melara al seguente indirizzo:
http://sac2.halleysac.it/c029032/zf/index.php/baneii-concorso/.

Dalla Residenza Municipale,12 gennaio 2018

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Paolo Abram

Piazza Amos Bernini 1 - 45037 — MELARA (RO) — Tel.: 0425.89077 - Fax: 0425.89078
Codice Fiscale 83000370292 - Partita IVA 00328590294
Servizio Amministrativo - E-Mail segreteria@comune.melara.ro.it



